DIRECCAO REGIONAL DE EDUCACAO DE LISBOA E D U CA CAO

PEDIDO DE ACUMULACAO DE FUNCOES
(Portaria n° 814/05, de 13 de Setembro)
Apenas ser 8o consider ados 0s processos que se encontrem devidamente instruidos

ANO ESCOLAR /

1. IDENTIFICACAO DO DOCENTE

Nme [ | [ [ [P TPTPP T PTPTPPIPTPTPPI Il PT]]

v [T T[T tegfone | [ [ [ [ | [ ]]

Endereco:

SITUAGAO PROFISSIONAL

Escola/Agrupamento de Escolas/local onde exerce funcgdes:

codigo LI | | [ []

Nivel de ensino: PE D 1°CEB |:|2°CEB D 3° CEB/SEC D Grupo disciplinar Codigo grup0|:|:|
Situac&o juridica de emprego: D QE D QzP D Contratado

Esclzo| [ |  Nohoraslectivas semanais (At 770 ECD) [ [ ] N® horas redugo (Art 79° ECD) ||

|dade e tempo de servigo até 31 de Agosto do ano escolar anterior

Datadenascimento || | L | JL [ [ ]| Tempo desarvicoL| anos

Cargos que desempenha

2. CONFIRMACAO DE DADOS

Confirmo os dados constantes no Quadro 1 e o facto de o docente néo se encontrar em nenhuma das situagBes de impedimento
de acumulacdo referidas no Art® 4° da Portaria n® 814/05, de 13 de Setembro.

Data A Direccéo Executiva

3. IDENTIFICACAO DAS FUNCOES A ACUMULAR

Acumulagiio com funcdes docentes Ensino Superior | | Ensino ndo Superior |_|
Instituicéo
N° horas semanaislj Remuneracéo Tipo de trabalho: Auténomo |:| Subordinado |:|

Fundamentagdo da inexisténcia de impedimento ou conflito entre as fun¢des a desempenhar

Data de inicio da actividade Data de termo de actividade

Acumulagdo como formador na Formagdo Continua/Profissional

Ingtituicéo

N° horas semanajs|:| Remuneracdo Tipo de trabalho: Auténomo |:| Subordinado |:|

Fundamentagdo da inexisténcia de impedimento ou conflito entre as fungdes a desempenhar

Se pretende optar pelo disposto no n° 3 do art® 3° da Portaria n° 814/05, de 13 de Setembro, assinale com (X) D




Acumulacdo em outras fungdes no ambito da Formacao Continua

Apoio técnico |:| Consultor |:| Avaliador externo |:|
Ingtituicéo
N° horas semanai s|:| Remuneracéo Tipo de trabalho: Auténomo |:| Subordinado |:|

Descricdo sucinta das fungdes a desempenhar:

Fundamentacdo da inexisténcia de impedimento ou conflito entre as fungdes a desempenhar

Data de inicio da actividade Data de termo de actividade

Instituto de Emprego e Formacéo Profissional

NC horas semanai s|:| Remuneracdo Tipo de trabalho: Auténomo |:| Subordinado |:|

Descricdo sucinta das funcdes a desempenhar:

Fundamentacdo dainexisténcia de impedimento ou conflito entre as funcbes a desempenhar

Data de inicio da actividade Data de termo de actividade

Acumulacéo em outras funcdes

Ingtituicéo

N° horas semanais |:| Remuneracdo Tipo de trabalho: Auténomo |:| Subordinado |:|

Descricdo sucinta das fungdes a desempenhar:

Fundamentacdo da inexisténcia de impedimento ou conflito entre as fungdes a desempenhar

Data de inicio da actividade Data de termo de actividade

4. DECLARACAO

Declaro, sob compromisso de honra, que ndo me encontro abrangido/a pel as disposi¢des constantes dos art®s 3° e 4° da Portaria
n° 814/05, de 13 de Setembro, e que cessarel de imediato a actividade em acumulag8o no caso de ocorréncia superveniente de
conflito.

Data O/A docente

5. DOCUMENTOS A ANEXAR OBRIGATORIAMENTE

- Horério de trabalho a praticar €/ou cronograma das acgoes de formacgéo a desenvolver.

- Fotocopia autenticada do horério que lhe foi atribuido no local onde exerce fungBes, com a indicagdo expressa das
componentes lectiva e ndo lectiva.

- Comprovativo de inexisténcia de outro formador na &ea do Centro de Formagdo sempre que o pedido seja formulado por
membros de Direc¢fes Executivas e Comissdes | nstaladoras.




